
[첨부 2] 블라인드 채용 기준

□ 입사지원서 : 별도 블라인드 처리 불요(不要)

※ 입사지원서에 기재한 개인신상정보는 심사위원 평가 시 블라인드 처리

□ 경력기술서 및 자기소개서 : 아래의 기준에 해당하지 않도록 

유념하여 작성 및 기재

 ㅇ 블라인드 위배 의 경우 1차 전형단계에서 불합격처리

판정기준 적용 분야

[블라인드 위배] 아래의 사항을 직·간접적으로 기재·유추할 수 있는 경우

⦁성명, 나이, 출신학교, 출신지역, 가족관계(가족의 직업 포함), 결혼여부, 사

회·정치·경제적 유력자와의 관계

 ※ 특히 연구직의 경우 학교명, 지도교수 이름 등이 기재되지 않도록 
유의하시기 바랍니다.

자기소개서 
및 

경력기술서

□ 면접전형 시 언급 가능범위

구분 언급가능 언급불가

개인신상정보
성명, 나이, 출신학교, 출신지역, 가족관계(가족의 직업 포함), 결혼여부, 
사회·정치·경제적 유력자와의 관계 등 개인신상정보 및 편견요소는 언급 불가

경력사항
기관명(우리공사 포함), 산업분야, 
직무·수행업무·프로젝트 언급가능

-

경험사항

(학교교육 등)
수강교육과목, 전공, 직무관련 성적

학교·출신지역 등을 유추할 수 있는 
동아리(단체)명, 포상 명칭 등

자격사항 자격증 명칭, 자격증 수준, 어학능력 등 -


